Satzung fiir eine Ortsfeuerwehr
Satzung der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Latendorf

Aufgrund des § 8 Abs. 4 des Gesetzes Uber den Brandschutz und die Hilfeleistungen der
Feuerwehren {Brandschutzgesetz - BrSchG) vom 10. Februar 1896 (GVOBI. Schl.-H. S,
200), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 15. Dezember 2014 (GVOBI. Schi.-H. S. 489)
wird nach Beschluss der Mitgliederversammlung vom 24.03.2016 folgende Satzung flr die
Freiwillige Feuerwehr der Gemeinde Latendorf erlassen.

§ 1 Aufgaben und Gliederung der Feuerwehr

(1) Die Freiwillige Feuerwehr der Gemeinde Latendorf Ubernimmt in ihrem Einsatzgebiet
die in Absatz 2 genannten gesetzlichen Aufgaben.

(2) Die Feuerwehr hat die Aufgabe,

1. bei Branden, Not- und Ungllcksfallen in ihrem Einsatzgebiet die erforderlichen MaB-
nahmen zu treffen, um gegenwaértige Gefahren fir Leben, Gesundheit und Vermo-
gen abzuwehren (abwehrender Brandschutz, Technische Hilfe),

2. im Katastrophenschutz mitzuwirken und
3. bei der Brandschutzerziehung und -aufklarung mitzuwirken.

(3) Die Feuerwehr gliedert sich in Einsatzabteilung, Jugendabteilung' und Ehrenabteilung’

§ 2 Mitglieder
(1) Der Feuerwehr gehdren an:
1. die aktiven Mitglieder in Einsatzabteilung
2. die Mitglieder der Jugendabteilung’,
3. die Mitglieder der Ehrenabteilung’,

(2) Die Mitglieder der Feuerwehr haben die Feuerwehr bei der Erfiillung der ihr obliegen-
den Aufgaben im Sinne des § 1 Abs. 2 zu unterstltzen und zu férdern.

(3) Die Mitglieder der Feuerwehr sind mit Ausnahme der hauptamtlichen' und der fordern-
den Mitglieder' ehrenamitlich tatig.

(4) Frauen und Manner haben gleiche Pflichten und Rechte.



§ 3 Aktive Mitglieder

(1) In den aktiven Dienst kann eintreten, wer seinen Wohnsitz in der Gemeinde hat oder
regelmanig flr den Einsatzdienst zur Verflgung steht. Die Bewerberin oder der Bewerber
muss kbrperlich und geistig fUr den Feuerwehrdienst tauglich sein. Die Tauglichkeit ist im
Zweifel durch arztliches Attest eines mit den Aufgaben der Feuerwehr vertrauten Arztes
festzustellen.

(2) Der Eintritt in die Einsatzabteilung ist mit Vollendung des 16. Lebensjahres moglich.
Fir die Teilnahme am Einsatzdienst ist die Vollendung des 18. Lebensjahres erforderlich.
Nach Vollendung des 50. Lebensjahres ist ein Ubertritt in eine vorhandene Reserveabtei-
lung zulassig. Dies gilt ebenfalls fir Angehdrige der Feuerwehr, die die Eignung flr den
Feuerwehrdienst teilweise verloren haben und deshalb im entsprechenden Umfang vom
Feuerwehrdienst zu entbinden sind. Der aktive Dienst endet durch Ubertritt in eine vor-
handene Ehrenabteilung oder Verwaltungsabteilung.

(3) Aufnahmeantrage sind schriftlich an die Ortswehrfuhrung zu richten. Bewerberinnen
oder Bewerber unter 18 Jahren haben eine schriftliche Einwilligungserklarung der gesetz-
lichen Vertreter beizufugen.

(4) Der Wehrvorstand entscheidet (iber die vorlaufige Aufnahme als aktives Mitglied in ein
einjahriges Probedienstverhaltnis als Anwérterin oder Anwarter. Wahrend der Probezeit
hat die Anwérterin / der Anwarter alle Rechte und Pflichten eines aktiven Mitgliedes mit
Ausnahme des passiven Wahlrechts zum Wehrvorstand (§ 14 Absatz 2 Satz 2). Nach Ab-
lauf der Probedienstzeit und erfolgreich abgeschlossener Feuerwehrgrundausbildung be-
schlieBt die Mitgliederversammiung (ber die endglltige Aufnahme. Sollten wahrend des
Probejahres Tatsachen bekannt werden, die eine vorlaufige Aufnahme ausgeschlossen
hatten, kann der Wehrvorstand den sofortigen Ausschluss beschlieBen.

(5) Bewerberinnen und Bewerber, die bereits mehr als ein Jahr einer Jugendabteilung o-
der einer anderen Feuerwehr aktiv angehort haben, kénnen ohne Probezeit durch Be-
schluss der Mitgliederversammiung aufgenommen werden.

(6) Die Bewerberinnen und die Bewerber haben vor der voridufigen Aufnahme zu erkiaren,
dass sie die mit der Mitgliedschaft verbundenen Aufgaben und Verpflichtungen freiwillig
Ubernehmen und gewillt sind, alle Aufgaben nach besten Kraften zu erfallen.

Sie werden durch Handschlag und Unterschriftsleistung auf die Satzung verpflichtet.

(7) Ein aktives Mitglied einer anderen Freiwilligen Feuerwehr kann als Einsatzkraft zur
Verstarkung der Einsatzabteilung aufgenommen werden, soweit es zu bestimmten Tages-
zeiten flir den Einsatzdienst zur Verfligung steht und die Wehrflihrung dieser Feuerwehr
sein Einvernehmen erteilt.

Es wird damit nicht Mitglied der Feuerwehr nach § 2 Abs. 1, hat aber die sich im Rahmen
des Einsatzdienstes ergebenden Pflichten nach § 11 zu erfallen.



§ 4 Kinderabteilung

Nicht Vorhanden

§ 5 Jugendabteilung’

Der Eintritt in die Jugendabteilung ist mit Vollendung des 10. Lebensjahres méglich. Far
die Aufnahme in die Jugendabteilung sowie die Pflichten und Rechte der Mitglieder gilt die
Anlage ,Bestimmungen (iber die Jugendabteilung der Freiwilligen Feuerwehr...”. Die An-
lage ist Bestandteil der Satzung.

§ 6 Verwaltungsabteilung’

Nicht Vorhanden

§ 7 Ehrenabteilung’

(1) Der Dienst in der Einsatz- Reserve oder Verwaltungsabteilung endet auf Antrag des
Mitgliedes durch Ubertritt in die Ehrenabteilung frihestens mit Vollendung des 60. Lebens-
jahres. Ohne Antragstellung endet der Dienst in den vorhergenannten Abteilungen mit
dem Ende des Jahres, in dem das 67. Lebensjahr voliendet wird.

' nur aufzufiinren, sowelt tatsachlich vorhanden

(2) Aktive Mitglieder, die vor Erreichung der Altersgrenze die Eignung fur den Feuerwehr-
einsatzdienst teilweise oder volisténdig verloren haben, kdnnen in die Ehrenabteilung
ubernommen werden.

§ 8 Musikzug'?
Nicht vorhanden

§ 9 Fordernde Mitglieder

Personen, die die Arbeit der Feuerwehr durch laufende Zahlung von Geldbetragen unter-
stlitzen, kdnnen durch den Wehrvorstand als fordernde Mitglieder aufgenommen werden.
Sie werden dadurch nicht Mitglied dieser Feuerwehr nach § 2.
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§ 10 Ende der aktiven Mitgliedschaft
(1) Der Austritt kann durch ein Mitglied zum Ende des Kalendermonats erklart werden.

(2) Wer fir den Einsatzdienst nicht mehr zur Verflgung steht, scheidet aus dem aktiven
Dienst aus. Dies gilt fiir Mitglieder der Reserveabteilung nur, sofern sie dem Einsatzdienst
nicht in angemessener Zeit zur Verfliigung stehen kénnen. Die Entscheidung trifft der
Wehrvorstand.

(3) Die Mitgliedschaft endet durch Ausschluss nach § 19 oder durch Aufiésung der Feuer-
wehr nach § 20.

! nur aufzufihren, soweit tatsachlich vorhanden
2 gine andere Formulierung wird gestattet.

® bei vorheriger Zustimmung der Gemeindevertretung zu weiteren Stellvertretungen: ,und die Stellvertretun-

gen".

(4) Die Absétze 1 bis 3 gelten nicht fir die Gemeindewehrflihrung und die Stellvertretung®
wahrend der Zeit ihrer Berufung in das Beamtenverhaltnis als Ehrenbeamtin oder Ehren-
beamiter.

§ 11 Pflichten der aktiven Mitglieder
(1) Die aktiven Mitglieder sind verpflichtet,
1. ihre Tatigkeit gewissenhaft und unparteiisch auszulben,

2. am Einsatz- und Ausbildungsdienst sowie sonstigen dienstlichen Veranstaltungen
teilzunehmen, anderenfalls sich im Verhinderungsfall vorher zu entschuldigen. Mitglie-
der die parallel Aufgaben auf Amts-oder Kreisebene (ibernommen haben, kbnnen vom
Wehrvorstand von der Pflicht zur Teiinahme am Einsatz- und Ausbildungsdienst freige-
stellt werden,

3. alle ihnen im Rahmen der gesetzlichen Verpflichtung der Feuerwehr dbertragenen
Aufgaben sachgerecht zu erfiilen, insbesondere bei Alarm sofort zu erscheinen und
rechtmaBige Anordnungen ihrer Fihrungskrafte im Einsatz- und Ausbildungsdienst
auszufuhren,

4, alle Vorschriften zu befolgen, insbesondere die Feuerwehrdienstvorschriften und die
Unfallverhitungsvorschriften.

(2) Die Verpflichtung zur Teilnahme am Aushildungsdienst beginnt mit Vollendung des
16. Lebensjahres, die Verpflichtung zur Teilnahme am Einsatzdienst beginnt mit Vollen-
dung des 18. Lebensjahres.

(3) Der Zusammenhalt in der Feuerwehr beruht wesentlich auf Kameradschaft. Sie ver-
pflichtet alle aktiven Mitglieder, die Wirde, die Ehre und die Rechte der Kameradinnen
und des Kameraden zu achten und ihnen in Not und Gefahr beizustehen. Das schlieft
gegenseitige Anerkennung, Respekt und Achtung ein.
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(4) Die aktiven Mitglieder haben Uber die ihnen bei ihrer Tatigkeit bekannt gewordenen
Angelegenheiten Verschwiegenheit zu bewahren. Dies gilt auch fir die Zeit nach Beendi-
gung ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit.

(5) Aktive Mitglieder dlrfen ohne Genehmigung der Blrgermeisterin oder des Burgermeis-
ters Uber Angelegenheiten, {iber die sie Verschwiegenheit zu bewahren haben, weder vor
Gericht noch auBergerichtlich aussagen oder Erkl&rungen abgeben.

(6) Ausklinfte an die Presse erteilt die Gemeindewehrfiihrung, die Einsatzleitung oder eine
von der Gemeindewehrfahrung beauftragten Person.

(7) Jedes aktive Mitglied ist verpflichtet, die erhaltene Dienstkleidung und sonstige Ausrus-
tung in gutem und sauberem Zustand zu erhalten und bei schuldhaftem Verlust zu erset-
zen. Dienstkleidung darf auBerhalb des Feuerwehrdienstes nur mit Genehmigung des
Wehtflhrers getragen werden. Ausgetretene oder ausgeschlossene Mitglieder haben in-
nerhalb einer Woche samtliche Dienstkleidungs- und Ausristungssticke in ordnungsge-
maBem Zustand zurlickzugeben.

(8) Die aktiven Mitglieder haben die Gemeindefeuerwenhr' bei der Erfiillung ihrer Aufgaben
zu unterstiitzen und bei inrer Ausflhrung mitzuwirken. Die Pflichten nach den Absétzen 1
bis 6 gelten auch gegeniiber der Gemeindefeuerwehr’.

§ 12 Organe der Feuerwehr
Organe der Feuerwehr sind
1. die Mitgliederversammiung und

2. der Wehrvorstand.

§ 13 Mitgliederversammlung

(1) Die aktiven Mitglieder bilden die Mitgliederversammiung unter dem Vorsitz der Orts-

wehrfihrung (Ortswehrflhrerin oder Ortswehrfiihrer). Mitglieder der Ehrenabteilung, der
Gemeindewehrflihrung', der Verwaltungsabteilung und die Leitung der Kinderabteilung

kdnnen mit beratender Stimme teilnehmen.

(2) Die Mitgliederversammiung wahlt den Wehrvorstand und beschliefit Gber alle Angele-
genheiten, flr die nicht der Wehrvorstand zustandig ist.

(3) Die Sitzungen der Mitgliederversammlung sind
1. Jahreshauptversammiung,
2. auBerordentliche Sitzungen.

(4} Zu jeder Mitgliederversammlung wird durch den Wehrvorstand schriftlich unter Mittei-

lung der Tagesordnung mindestens eine Woche vor dem Sitzungstag geladen. Bei anste-

henden Wahlen der Wehrflihrung oder der stellvertretenden Wehrfuhrung muss die La-

dungsfrist mindestens drei Wochen betragen, um das fristgerechte Einreichen der Wahl-
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vorschlage zu erméglichen. Dringlichkeitsantrage kénnen spatestens wéahrend der Sitzung
gestelit werden.

(5) Die Mitgliederversammiung ist beschlussfahig, wenn mindestens die Hélfte der aktiven
Mitglieder anwesend ist. Die Beschlussfahigkeit wird von der OrtswehrfGhrung zu Beginn
der Sitzung festgestellt.

(8) Ist die Mitgliederversammlung wegen zu geringer Beteiligung beschlussunfahig, so ist
eine erneute Sitzung nach Absatz 4 Satz 1 einzuberufen. Diese Mitgliederversammiung ist
beschlussfahig, wenn mindestens drei stimmberechtigte Mitglieder anwesend sind. Hierauf
ist in der zweiten Ladung hinzuweisen. Dies gilt nicht flir Wahlen nach § 16.

(7) Die Jahreshauptversammlung ist innerhalb von drei Monaten nach Ende des Kalender-
jahres durchzuflhren, zu der der Wehrvorstand den Jahresbericht Gber die Tatigkeit der
Feuerwehr vorzulegen hat.

"In kreisfreien Stadten: Stadtfeuerwehrverband

{8) AuBerordentliche Sitzungen kdnnen vom Vorstand einberufen werden. Sie sind durch
den Vorstand innerhalb von einem Monat einzuberufen, wenn mindestens ein Drittel der

aktiven Mitglieder die Einberufung schriftlich unter Angabe des Beratungsgegenstandes

beantragt.

(9) Beschllisse der Mitgliederversammlung werden mit einfacher Mehrheit gefasst. Bei der
Berechnung der Stimmenmehrheit zéhlen nur die Ja- und Nein-Stimmen. Bei Stimmen-
gleichheit ist ein Antrag abgelehnt. Es wird offen abgestimmt. § 16 Abs. 2 und 3, § 19 Abs.
2 und § 20 bleiben unberlhrt.

(10) Uber jede Sitzung ist eine Niederschrift anzuferiigen, die von der Ortswehrflihrung
und der Schriftflhrung zu unterzeichnen ist. Sie soll spatestens zur nachsten Sitzung vor-
liegen.

§ 14 Wehrvorstand
(1) Die Mitgliederversammiung wéahit fir sechs Jahre den Wehrvorstand.

(2) In den Wehrvorstand ist wahlbar, wer aktives Mitglied der Feuerwehr ist. Dies gilt nicht

fUr Anwarterinnen oder Anwarter wahrend des Probedienstverhaltnisses. § 15 bleibt unbe-
rihr.

(3) Dem Wehrvorstand gehdren mindestens an:
die Ortswehrflihrung als Vorsitzende oder Vorsitzender,
die Stellvertretung'
die Gemeindewehrfllhrung
die Kassenverwaitung
die Schriftfuhrung



die Gruppenfihrung/en
die Geratewartung

Der Wehrvorstand kann, auf Beschluss der Mitgliederversammiung personell um aktive
Mitglieder erweitert werden.

(4) Der Wehrvorstand
1. bereitet die Sitzungen der Mitgliederversammiung und ihre Beschllisse vor und fuhrt
diese aus,

2. teilt die Ergebnisse der Wahl zur Wehrfuhrung und Stellvertretung’ dem Tréger der
Feuerwehr und dem Kreisfeuerwehrverband mit,

! pei vorheriger Zustimmung der Gemeindevertretung zu weiteren Stelivertretungen: , Stellvertretungen®.

3. legt der Mitgliederversammiung den Jahresbericht und die Jahresrechnung der Ka-
meradschaftskasse vor.

4. meldet den Finanzbedarf (iber den Gemeindevorstand bei der Gemeinde an,
5. wirkt bei der Aufstellung der Dienstplane mit,

6. nimmt Bewerberinnen und Bewerber als Mitglieder vorlaufig auf, Uber die endgultige
Mitgliedschaft entscheidet die Mitgliederversammiung,

7. entscheidet (ber den Ubertritt aktiver Mitglieder in die Reserve- oder Ehrenabtei-
lung,

8. wahlt die Teilnehmerinnen und Teilnehmer flr Ausbildungslehrgéange aus,
9. schlagt dem Vorstand der Gemeindefeuerwehr Beférderungen vor,
10, verhangt OrdnungsmaBnahmen nach § 19 Abs. 1,
11. nimmt foérdernde Mitglieder auf,
(5) Die Tatigkeit der Mitglieder des Wehrvorstandes ist ehrenamtlich.

(6) Die Sitzungen des Wehrvorstandes beruft die Ortswehrfilhrung ein. Uber jede Sitzung
ist eine Niederschrift zu fertigen, die von der Ortswehrfihrung und der Schriftfihrung zu
unterzeichnen ist.

(7) Wer durch Wahl in den Wehrvorstand berufen wird, kann durch Beschluss der Mitglie-
derversammlung abberufen werden. Ein Antrag auf Abberufung kann nur behandelt wer-
den, wenn er auf der Tagesordnung gestanden hat, Der Beschluss bedarf der Mehrheit
der anwesenden Mitglieder der Mitgliederversammlung. Satz 1 giit nicht fir die Wehrfuh-
rung oder ihre Stellvertretung'.

§ 15 Ortswehrfithrung und Stellvertretung
(1) Zur Ortswehrfilhrung und ihrer Stellivertretung’ ist wihlbar, wer am Wahltage

1. seit mindestens vier Jahren ununterbrochen aktiv einer Feuerwehr angehort,
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2. die personliche und fachliche Eignung fur das Amt besitzt,

3. die fir das Amt erforderlichen Lehrgéange erfolgreich besucht hat oder sich bei der
Wahl zum Besuch der Lehrgange innerhalb von zwei Jahren verpflichtet,

4. das 61. Lebensjahr noch nicht vollendet hat und

5. die Voraussetzungen zur Ernennung zum Ehrenbeamten erfilit.
(2) Die Ortswehrflhrung ist der Gemeindewehrfuhrung® gegenliber fiir die Einsatzbereit-
schaft der Ortsfeuerwehr und die Ausbildung ihrer Mitglieder verantwortlich.

! bei vorheriger Zustimmung der Gemeindevertretung zu weiteren Stellvertretungen: ,Stellvertretungen®.
2 in kreisfreien Stadten: ,der Stadtwehrfiihrung und der Leitung der Berufsfeuerwehr".

Sie kann gegentber Mitgliedern Anordnungen treffen, die durch OrdnungsmaBnahmen
nach § 19 Absatz 1 durchsetzbar sind.

(3) Die Stellvertretung’ der Ortswehrfiihrung vertritt diese im Verhinderungsfall, bei mehre-
ren Stellvertretungen in der Reihenfolge des Dienstalters.

§ 16 Wahlen

(1) Ortswehrfihrung und Stellvertretung' werden in geheimer Wahl auf Stimmzetteln ge-
wahlit, die Ubrigen Mitglieder des Wehrvorstandes, wenn niemand widerspricht, durch
Handzeichen, sonst in geheimer Wahl durch Stimmzettel. Bei der Wahl des Wahlvorstan-
des und der Rechnungsprifer wird offen abgestimmt.

Die Wahlhandlung und die Feststellung des Wahlergebnisses sind &ffentlich. Der Wahl-
vorstand kann Personen, die die Ordnung und Ruhe stdren, aus dem Wahlraum verwei-
sen (§ 29 Gemeinde- und Kreiswahlgesetz — GKWG - in der Fassung vom 19.03.1997).

(2) Die Ortswehrfithrung und ihre Stellvertretung’ sowie sonstige Mitglieder des Vorstan-
des werden mit der Mehrheit von mehr als der Halfte der anwesenden stimmberechtigten
Mitglieder gewéhit. Gewahlt ist, wer die erforderliche Stimmenmehrheit erhalt. Wird diese
Mehrheit nicht erreicht, wird die Wahl

1. sofern mehrere Personen zur Wahl anstehen,

durch eine Stichwahl zwischen zwei Bewerbern wiederholt. Die vorgeschlagenen
Personen nehmen an der Stichwabhl in der Reihenfolge der auf sie entfallenen
Stimmenzahlen teil. Bei gleicher Stimmenzahl entscheidet das von der die Wahl lei-
tenden Person zu ziehende Los Ober die Teilnahme an der Stichwahl. Aufgrund der
Stichwahl ist gewahit, wer die meisten Stimmen erhélt. Bei Stimmengleichheit ent-
scheidet das Los, das die Wahlleitung zieht.

2. sofern eine Person zur Wahl ansteht,
wiederholt, wobei dann flr die Wahi die Mehrheit der abgegebenen Stimmen ge-
nagt.



(3) Als Mitglied des Wahlvorstandes und als Rechnungspriferin oder Rechnungsprifer ist
gewahlt, wer die meisten Stimmen erhélt. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los, das
die Wahlleitung zieht.

(4) Die Wahlleitung hat die amtierende OrtswehrfUhrung als die oder der Vorsitzende. Die
Ortswehrfiihrung bildet mit zwei in der Sitzung zu wahlenden Stimmberechtigten den
Wahlvorstand, der fir die ordnungsgeméaBe Durchfihrung der Wahl verantwortlich ist. So-
fern die Ortswehrflhrung selbst zur Wahi ansteht, wird die Wahl von ihrer Stellvertretung
geleitet.

! bei vorheriger Zustimmung der Gemeindevertretung zu weiteren Stellvertretungen: , Stellvertretungen®.
Die Stelivertretung der Ortswehrfihrung wird unter der Leitung der Ortswehrflhrung ge-
wiahlt. Stehen weder Ortswehrfiihrung noch ihre Stellvertretung zur Verfligung, wird die
Wahl vom dienstaltesten Vorstandsmitglied geleitet.

(5) Wahlvorschlage flr die Ortswehrfihrung und ihre Stellvertretung' missen zwei Wo-
chen vor dem Wahitermin schriftlich bei der Blirgermeisterin oder dem Burgermeister ein-
gereicht werden. Wahlvorschiage fiir die Gbrigen Mitglieder des Wehrvorstandes kdnnen
vor dem Wahltermin schriftlich bei der Ortswehrflihrung eingereicht oder in der Sitzung
gemacht werden.

Schriftiich eingereichte Wahivorschlage miissen von mindestens zwei Wahlberechtigten
unterschrieben sein.

(6) Die Amtszeit der Ortswehrfihrung und ihrer Stellvertretung' beginnt mit dem Tage, an
dem die Ermennung zum Ehrenbeamten wirksam wird. Die Amtszeit der Gbrigen Mitglieder
des Wehrvorstandes beginnt mit dem Tage ihrer Wahl oder dem Ablauf der Amtszeit ihrer
Vorgéngerinnen oder Vorgénger.

(7) Wiederwahlen zum Wehrvorstand sind auch nach Vollendung des 61. Lebensjahres
zuldssig. Die Amtszeit endet in diesem Fall mit dem Ubertritt in die Ehrenabteilung.

(8) Scheiden gewahlte Mitglieder des Wehrvorstandes vorzeitig aus ihrem Amt, so ist in-
nerhalb von drei Monaten eine Ersatzwahi durchzuflhren.

(9) Nach jeder Wah! hat der Wahlvorstand das Ergebnis schriftlich festzustellen und die
Niederschrift zu unterzeichnen.

(10) Schwierigkeiten bei der Durchflihrung der Wahlen sind im Benehmen mit der oder
dem Vorsitzenden des Kreisfeuerwehrverbandes zu klaren. Ist dies nicht méglich, so kann
innerhalb von zwei Wochen nach Durchflihrung der Wahl Beschwerde bei der Aufsichts-
behorde eingelegt werden.



§ 17 Teilnahme an Mitgliederversammlungen

Die Blrgermeisterin oder der Birgermeister hat das Recht, an den Sitzungen der Mitglie-
derversammiung teilzunehmen. Dieses Recht kann auf Beauftragte Gberiragen werden.
Die Einladung der Mitgliederversammiung ist der Bargermeisterin oder dem Blrgermeister
innerhalb der in § 13 Abs. 4 genannten Frist anzuzeigen.

! bei vorheriger Zustimmung der Gemeindevertretung zu weiteren Stellvertretungen: ,Stellvertretungen®.

§ 18 Kameradschaftskasse

(1) Die Mitgliederversammiung muss fir die Prifung des ihr vom Wehrvorstand vorzule-
genden Abschlusses der Einnahme- und Ausgabeplanung Kameradschaftskasse Kas-
senpriferinnen und Kassenprufer wahlen.

(2) Die Kassenpriiferinnen und Kassenprifer berichten der Mitgliederversammlung Gber
die Ergebnisse ihrer Prafung.

(3) Es handelt sich hierbei um eine interne Priifung zur Vorbereitung der Mitgliederver-
sammiung, diese Prlfung ist ohne rechtliche Wirkung

§ 19 Ordnungsmafnahmen

(1) (PflichtverstoBe der aktiven Mitglieder der Feuerwehr kénnen durch OrdnungsmaB-
nahmen geahndet werden. Zulassig sind:

1. der Verweis durch Beschluss des Wehrvorstandes,

2. der vorlaufige Ausschluss bis zu drei Monaten durch Beschluss des Wehrvor-
standes oder

3. der Ausschluss durch Beschluss der Mitgliederversammiung. Der Beschluss be-
darf der Zweidrittelmehrheit.

(2) Flr die Dauer des jeweiligen Ausschlussverfahrens kann das Mitglied durch Beschiuss
des Wehrvorstandes oder der Mitgliederversammlung aus zwingenden Grunden von der
Teilnahme am Einsatz- und Ausbildungsdienst ausgeschlossen werden, insbesondere
wenn die Teilnahme den Dienstbetrieb oder die Ermittiungen wesentlich beeintrachtigen
wurde.

(3) PflichtverstdBe liegen insbesondere vor, wenn das aktive Mitglied insbesondere
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1. gegen die sich aus § 11 ergebenden Pflichten verstoft,
2. sich als unwurdig erwiesen hat oder
3. seine Tatigkeit nicht mehr ordnungsgeman ausubt.

(4) Dem betroffenen Mitglied ist vor Erlass einer OrdnungsmaBnahme im Sinne der Absat-
ze 1 und 2 rechtliches Gehdr zu gewahren. Dabei kdnnen auch Zeuginnen und Zeugen
gehort, Auskinfte eingeholt, Urkunden und Akten beigezogen und der Augenschein ein-
genommen werden. Kommt das betroffene Mitglied schuldhaft einer Aufforderung zur An-
hdrung nicht nach, so kann eine OrdnungsmaBnahme auch ohne Anhdrung erlassen wer-
den.

(5) Die gegen ein Mitglied verhangte OrdnungsmaBnahme ist ihm unter Angabe der Gran-
de schriftlich bekannt zu geben. Gegen die OrdnungsmaBnahme kann innerhalb eines
Monats, nachdem sie dem Mitglied bekannt gegeben worden ist, schriftlich Widerspruch
bei dem Wehrvorstand der Ortsfeuerwehr eingelegt werden. Die Frist wird auch durch Ein-
legung des Widerspruchs bei dem Vorstand der Gemeindefeuerwehr oder des Kreis- oder
Stadtfeuerwehrverbandes, der den Widerspruchsbescheid zu erlassen hat, gewahrt.

(6) Soweit dem schriftlichen Bescheid eine ordnungsgemaBe Rechisbehelfsbelehrung
nach § 58 Absatz 1 der Verwaitungsgerichtsordnung (VwGO) beigefugt worden ist, gilt
eine einmonatige Widerspruchsfrist ab Bekanntgabe der OrdnungsmaBnahme gegentber
dem Mitglied. Ohne eine solche Rechtsbehelfsbelehrung betragt die Widerspruchsfrist
geman § 58 Absatz 2 VwGO ein Jahr. Eine ordnungsgemaéfBe Rechtsbehelfsbelehrung
muss mindestens die Bezeichnung als Rechtsbehelfsbelehrung, die Stelle oder Person,
bei dem der Rechtsbehelf einzulegen ist sowie die Frist, innerhalb der der Rechisbehelf
einzulegen und gegebenenfalls zu begrinden ist, beinhalten.

(7) Die Absétze 1 bis 6 gelten nicht fiir die Ortswehrfiihrung und die Stelivertretung’ wéh-
rend der Zeit ihrer Berufung in das Beamtenverhdltnis als Ehrenbeamtin oder Ehrenbeam-
ter.

§ 20 Auflosung der Feuerwehr

(1) Die Aufidsung der Feuerwehr kann durch Beschluss der Mitgliederversammiung erfol-
gen.

(2) Der Beschluss bedarf der Zweidritteimehrheit und ist der Gemeinde bekannt zu geben.
Er wird jedoch erst wirksam, wenn nach Ablauf von mindestens einem Monat die Mitglie-
derversammiung die Aufldésungsentscheidung durch erneuten Beschluss nach Satz 1 be-
statigt hat. Der erneute Auflésungsbeschiuss ist innerhalb von drei Tagen der Gemeinde
und der Aufsichtsbehérde zu melden. Die Aufldsung wird sechs Monate nach der letzten
Beschlussfassung wirksam.
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§ 21 Schlusshestimmungen

Diese Satzung tritt mit inrer Ausfertigung in Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung vom
02.01auber Kraft.

Gegebenenfalls bei Abweichungen von der Mustersatzung: Den Abweichungen von der
Mustersatzung in den §§ 2,4,6,8,14 hat das Ministerium fir Inneres und Bundesangele-
genheiten des Landes Schleswig-Holstein nach § 42 Abs. 2 Nr. 1 des Gesetzes Uber den
Brandschutz und die Hilfeleistungen der Feuerwehren (Brandschutzgesetz - BrSchG) vom
10. Februar 1996 (GVOBI. Schi.-H. S. 200), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 15. De-
zember 2014 (GVOBI. Schi.-H. S. 489) mit Erlass vom ................. zugestimmt.

/ﬁéﬂaél’/{ , den oZ? J /é

Ortsw rfUhrewn/

1 bei vorheriger Zustimmung der Gemeindevertretung zu weiteren Stellvertretungen: , Stellvertretungen”.
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